sement dans Ia concertation

Mon profil d’eng:

Comment évaluez-vous les dimensions suivantes au niveau de votre engagement actuel dans [a
concertation?

trés fzible faible mayen éleve trés élevé
1. Mon intérét a travailler avec les membres de la concertation 1 2 3 4 5
2.  Mon affinité personnelle avec les membres de la concertation 1 2 3 4 5
3. Mon affinité professionnelle avec les membres de la concettation 1 2 3 4 5
4. Ma motivation de mettre a profit les forces de chacun 1 2 3 4 5
des membres
5. Le degré de soutien de mon employeur quant a ma 1 2 3 4, 5
participation a la concertation
6. Mon entente avec les autres membres sur les priorités d’action 1 2 3 4 5
7. Laclarté de mon réle dans la concertation 1 2 3 4 5
8. Mon implicatien comme membre ou partenaire a la concertation 1 2 3 4 5
9. Mon implication dans la concertation a l'extérieur de ia concertation 1 2 3 4 5
10. La reconnaissance de mon implication par les autres 1 2 3 4 5
membres de la concertation
11. Ma collaboration au bon fonctionnement de {a concertation 1 2 3 4 5
{information, discussion, production d’activités)
12. Mon degré d'influence dans les prises de décisions 4
13. Le degré d'influence aupres de mon employeur dans 3 4
le cadre de mon implication a la concertation
14. Ma participation & la résolution des conflits ou des 1 2 3 4 5
problémes vécus entre les membres
15. La capacité de me remettre en question ou de me 1 2 3 4 5
questionner dans mon engagement
16. Mon ouverture a modifier mes pratiques pour tenir 1 2 3 4 5
compte de celle des autres membres :
17. Le respect des limites de mon engagement par les 1 2 3 4 5
autres membres
18. Mon degré de satisfaction 3 &tre membre d’une concertation 4
19. Mon intention de demeurer présent comme membre ou 1 2 5
partenaire & la concertation
20. Le nombre de secteurs avec lesquels j'entretiens une 1 2 3 4 5
concertation (indiguez le nambre dans votre réponse)
Total : /100
20 - 30 - 40 - 50 - 60 - 70 80 90 100

Adaptation libre du document 'ENGAGEMENT DANS LA CONCERTATION INTERSECTORIELLE , Guy Vermette, consultant
en planification et en évaluation,
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